NOEL Politica corporativa

La politica corporativa de la companyia esta definida i impulsada per la Direccio
General, que assumeix el compromis de desenvolupar-la, implementar-la,
actualitzar-la periodicament i exigir i vetllar pel seu compliment. Per aixo
estableix, declara i assumeix els principis seguents:

e Garantir la qualitat, seguretat alimentaria, integritat i legalitat dels
productes fabricats que permetin prevenir i detectar desviacions del
procés de produccio.

e Establir totes les mesures necessaries per garantir que tots els claims
d'integritat que Noel Alimentaria, S.A.U. inclou en els seus envasos es
corresponguin amb el que afirmen, siguin legals i puguin ser verificats.

e Desenvolupar i millorar de manera continua una cultura de seguretat
alimentaria i qualitat.

e Complir el codi ETI (Ethical Trading Initiative), que té la finalitat
d’'identificar, desenvolupar i fomentar una bona practica pel que fa a la
implementacio de codis de practiques laborals i seguretat i salut a la feina.

e Complir el Codi Etic de Noel Alimentaria, S.A.U. i els requisits legals
aplicables a la nostra activitat, aixi com qualsevol altre requisit d'adopcio
voluntaria o subscrit amb els nostres clients.

e Formar, sensibilitzar i implicar tot el personal de la companyia en materia
de qualitat, seguretat alimentaria, medi ambient i prevencié de riscos
laborals i fomentar el treball en equip.

e Implantar i mantenir un sistema de millora continua en els processos de
produccid i en el servei als nostres clients, en les condicions de seguretat
i salut a la feina, i en el nostre compromis ambiental.

e Millorar constantment els nostres processos fomentant la implicaciod i
I'exercici de responsabilitats de les persones involucrades.

e Obtenir la satisfaccio dels nostres clients i consumidors, complint les
seves expectatives quant a la qualitat dels productes i serveis que els
oferim.

e Respectar i comprometre's amb la societat i amb el medi ambient, i
avancar de manera alineada amb els principis del desenvolupament
sostenible.
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e Planificar les nostres activitats per assegurar la proteccido del medi
ambient mitjancant la prevencido de la contaminacié (minimitzant i
valoritzant els residus, aixi com reduint les emissions) i la mitigacio i
adaptacio al canvi climatic.

e Aplicar a les nostres instal-lacions les millors tecnologies disponibles que
facilitin la utilitzacid més eficient dels recursos i que permetin alinear els
processos de I'organitzacid amb els principis de I'economia circular.

e Fomentar i implantar iniciatives de caracter social que suposin la millora
de les condicions de vida, impulsar la igualtat d'oportunitats a la feina en
materia de génere i promoure la integracio dels empleats.

e Collaborar i incentivar els nostres proveidors a millorar els seus
processos en relacio amb la qualitat, la seguretat, el medi ambient i la
societat.

e Establir canals de comunicacio fluids amb tots els nostres publics
d’'interes per difondre tots els principis que recull aquesta politica.

Tots els principis recollits a la politica corporativa constitueixen el marc de
referéncia per establir objectius mesurables alineats amb l'estratégia i amb el
context de l'organitzacio, i s'expliquen a tots els nivells de la companyia,
mitjangant reunions informatives i difusio documental.
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